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АННОТАЦИЯ  
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

« Управление в социальной работе»  

по направлению Бакалавриат 39.03.02. Социальная работа 

1.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Цели освоения дисциплины:обеспечить готовность студента к организационно-

управленческой деятельности в сфере социальной работы (СР). 

Задачи освоения дисциплины: 
• Ознакомить студентов с основами управления;
• Показать роль различных школ, теорий социального управления в развитии

управления в социальной работе; 
• Сформировать знания об организационных структурах социальных служб;
• Дать студентам представление о функциях управления социальной работой на

федеральном,региональном и муниципальном  уровнях; 
Обучить студентов методам руководства социальной сферой, сформироватьзнания 
в области управления персоналом социальнойсферы 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП:
Дисциплина  относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений Б1.В.1.17 
Дисциплина опирается на знания, умения и компетенции (входные), освоенные при 

изучении следующих дисциплин: Введение в профессию 

Дисциплина является предшествующей для дисциплин: 
Социальная работа с безработными 
Проблемы коммуникации социальной сферы 
Технологическая практика 
Профессионально-речевая коммуникация в социальной работе 
Занятость населения и ее регулирование 
Деонтология социальной работы 
Личность руководителя 
Психология управления 
Технология делового общения 
Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 
Преддипломная практика 
Подготовка к процедуре защиты и защита ВКР 
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3.Требования к результатам освоения дисциплины: 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 
 
  

Код и наименование 
реализуемой 
компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 
дисциплине (модулю), соотнесенных с 

индикаторами достижения компетенций 
ПК-5 – способен к 
организации 
межведомственного 
взаимодействия с 
целью реализации 
потребностей граждан 
в различных видах 
социальных услуг 
 
 
 
 

 
нать:экономические основы управления социальной 
работой на федеральном, региональном и 
муниципальном уровнях; основные категории и 
понятия социального управления и социального 
обслуживания;организационную структуру 
социального управления в РФ;особенности 
организации работы органов социальной защиты 
населения 
 
 
 
Уметь:использовать основы экономических знанийв 
процессе управления социальной работой; 
использовать методы, принципы и функции 
социального управления в сфере социального 
обслуживания;формировать цели социальной службы 
и эффективно использовать человеческие ресурсы для 
их достижения,разрабатывать стратегические и 
тактические планы социальной службы; 
осуществлятьконтроль за выполнением поставленных 
целей и задач социальной службы. 
 
 
Владеть:технологиями организационно-
управленческой работы в подразделениях социальных 
учреждений и служб; технологиями принятия 
организационно-управленческих решений в 
учреждениях социальной сферы. 

 
 
 

 
 
 
 
  4.Общая трудоемкость дисциплины: 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единиц (144 часов) 
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5. Образовательные технологии 
В ходе освоения дисциплины при проведении аудиторных занятий используются 

следующие образовательные технологии: лекции, практические занятия, семинарские 
занятия, электронные презентации, дискуссии, кейс технология, игровая технология, 
работа в малых группах. 

При организации самостоятельной работы занятий используются следующие 
образовательные технологии: составление глоссария, разбор конкретных ситуаций, 
компьютерные презентации, написание эссе, подготовка индивидуальных и групповых 
проектов, портфолио. 

 
 

 6.Контроль успеваемости 
 
Программой дисциплины предусмотрены следующие виды текущего контроля: устный 

контроль, выполнение тестовых заданий, защита практических работ, докладов. 
 
Промежуточная аттестация проводится в форме: экзамен 
 


